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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 4171.010.26.1.281 - 2025

Nombre del contratista: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
Documento de identificacion: 1143943724

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS

CLAUSULA PRIMERA. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5°
de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del
presente contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA tiene las siguientes
obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo técnico en la seleccion de los proveedores y compradores para conectar
la oferta y demanda de bienes y servicios de mipymes y/o emprendimientos.

2. Contribuir al desarrollo e implementacion de estrategias relacionadas con
encadenamientos productivos y/o cierre de brechas que conciernan a las diferentes
dinamicas econdmicas del Distrito de Cali, con el fin de atender las variables, metas o
indicados adscritos a la Secretaria.

3. Apoyar el proceso precontractual de los contratos y/o convenios que le sean
designados en la relacién las actividades relacionadas con las diferentes dinamicas
econOmicas del Distrito de Cali.

4. Apoyar en la proyeccion de respuesta a las solicitudes, peticiones, quejas o reclamos
gue le sean asignados y que conciernan al objeto de referencia.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera la suma
de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($4.620.000), El
Distrito de Santiago de Cali pagaré el valor del contrato en UNA (1) cuota por valor de
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($4.620.000), cada
una, previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO |: Para la realizaciéon de los pagos, el CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda, conforme al conforme al Articulo 41 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 23 de le Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 1II.
En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente contrato

correspondiente a las obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiacién y
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disponibilidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja
(PAC). PARAGRAFO lII: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el
CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a
ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. : En virtud
del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales:
A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el
contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto
del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor, un informe detallado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucién del mismo, los informes antes citados deben
entregarse en una (1) copia de seguridad, que debera reposar en las instalaciones del
contratante. C) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo, las politicas operativas del Proceso Gestion Documental,
las politicas del Sistema de Gestion Documental y demas plataformas institucionales El
CONTRATISTA debe entregar inventariada al contratante y/o al supervisor, las carpetas
y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por el contratante. D) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de
la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
casco, botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato no sea responsable del impuesto a las ventas
y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse como responsable
del impuesto a la renta, se compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al CONTRATANTE para lo cual
aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. F) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el CONTRATANTE
para realizar sus actividades. H) Reportar al CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la
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ejecucion del presente contrato. 1) Conocer y aplicar las directrices, metodologias,
politicas y procedimientos enmarcados dentro de los Sistemas de Gestién y Control
Integrado adoptados por la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali vy,
particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente contrato. J) Cumplir con
la politica de seguridad de la informacion establecida por la Entidad, con el fin de
garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién bajo su
responsabilidad. K) Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) Toda informacion o formatos
generados por el CONTRATISTA son propiedad de la Alcaldia de Santiago de Cali. M)
Cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnolégicos personales o de la
administracion para el desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA garantizara
que el software y/o herramientas utilizadas e instaladas para la ejecucion de sus
obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes,
legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado esté debidamente
licenciado. EI CONTRATISTA debe abstenerse de instalar y/o utilizar software no
licenciado o autorizado en los equipos del Distrito Especial de Santiago de Cali, asi como
de vulnerar los derechos de autor sobre software y/o cualquier tipo de creacion protegida
por el régimen de propiedad intelectual, so pena de incurrir en conductas constitutivas de
delitos conforme a la normatividad legal correspondiente. N) Cumplir con las estrategias,
politicas y actividades en materia de transparencia, integridad, prevencion y deteccién de
la corrupcion y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio,
lo hara conocer al CONTRATANTE. O) Si el prestador del servicio contratado desarrolla
algunos de los siguientes roles: responsable del PAA, gestor de compras o hace parte
del equipo estructurador, del equipo asesor evaluador de los procesos de contratacion
del organismo o cumple actividades de apoyo a la supervision, deberd aportar la
constancia de aprobacion de los cursos virtuales disefiados para fortalecer la gestion
contractual por el Departamento Administrativo de Contratacion Publica. P) Divulgar y aplicar la
politica ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el CONTRATANTE, al
ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El
(la) CONTRATISTA debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacién
ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y
cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. El (la)
CONTRATISTA no dejard sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana,
ni contaminara la atmésfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se
considerara incumplimiento grave del contrato, y el CONTRATANTE podra aplicar la clausula
penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que
adelante la autoridad o ente competente de orden Distrital o Nacional. Q) El CONTRATISTA
debera coordinar con el supervisor la ejecucion de las actividades contractuales, acatando sus
instrucciones, con el fin de asegurar las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del
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objeto contractual. R) No ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en
género, actos de racismo o discriminacion.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En virtud del presente
contrato de prestacion de servicios se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las sumas
estipuladas en el contrato, en la oportunidad y formas alli establecidas. 2) Proporcionar
la informacion y documentacion requerida para la normal ejecucién del objeto contractual.
3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.
4) Todas aquellas inherentes para el cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA QUINTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. De conformidad con el inciso 2° del numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso el contrato de prestacion de
servicios generara subordinacion, ni relaciébn laboral y, por consiguiente, el
CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Distrito de Santiago de Cali ningun tipo
de prestacion social, de tal manera que la Unica retribucibn con motivo de este
compromiso es el pago de los honorarios pactados. El CONTRATISTA actuara con total
autonomia y responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el
presente contrato. El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente ser& responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas que lo complementen, adiciones o modifique.

CLAUSULA SEXTA. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL. El
CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizaciéon
establecidas en las normas vigentes. EI CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al CONTRATANTE la EPS y la AFP a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
CONTRATANTE, con una antelacion minima de treinta (30) dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones.

CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION: El CONTRATANTE ejercera la supervision del
contrato a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo las funciones
sefaladas en la normativa vigente aplicable y el documento técnico de supervision de la

Administracion.
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CLAUSULA OCTAVA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacion al
contrato debera hacerse directamente en la plataforma electrénica y las consideraciones
gue soporten la modificacién podran justificarse en los formatos previamente establecidos
y publicarlos en el SECORP II.

CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podréa aplicar las clausulas de interpretacion, modificacion, terminacion
unilateral y caducidad al contrato segun lo estipulado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA. SANCIONES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO. Las partes de mutuo
acuerdo y, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacién Publica,
establecemos las siguientes sanciones contractuales: I. MULTAS: En virtud del deber de control
y vigilancia sobre el contrato, el CONTRATANTE tendra la facultad de imponer al CONTRATISTA
las multas pactadas en el contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones,
en los términos que establece la normativa vigente aplicable. Para tales efectos, las partes
acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones adquiridas por el
CONTRATISTA o cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada
obligacion, se causara una multa equivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor total del
contrato por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de
dichas obligaciones. La imposicibn de la multa atenderd los criterios de razonabilidad,
proporcionalidad y gravedad de la obligacion incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias
calendario sin que el (la) CONTRATISTA haya cumplido la actividad obligacional en mora, el
CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente contrato ya que la mora por mas de
treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave. Contra dicha resolucién procede el recurso
de reposicion de conformidad con la normativa vigente aplicable. Il. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento el CONTRATISTA pagara al
CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios. IIl. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA:
El CONTRATANTE podra declarar la caducidad del contrato cuando se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten en
forma grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion
(normativa vigente aplicable), dar4 lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el
incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al CONTRATANTE , sobre la
ocurrencia de peticiones 0 amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el objetivo de
obligarlos a hacer u omitir algtin acto o hecho y por las causales a que se refiere la normativa
vigente aplicable. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omision en la respuesta
o atencién de las obligaciones a su cargo. En caso de producirse la declaratoria de caducidad,
no habré lugar a la indemnizacién para el CONTRATISTA quien se haré acreedor a las sanciones
e inhabilidades establecidas en la normativa vigente aplicable. La resolucion de caducidad se
notificard personalmente al CONTRATISTA o0 a su representante o apoderado conforme al
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Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).
Contra la resolucién de caducidad procede el recurso de reposicion en los términos consagrados
en la normativa vigente aplicable. PARAGRAFO: Para la imposicion de las sanciones
contractuales descritas en esta clausula se debera seguir el procedimiento minimo que garantice
el debido proceso acorde a la hormativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se puede
terminar por: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las
circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato desaparezcan o hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible y/o inconveniente de
conformidad con la justificacion expedida por el CONTRATANTE. 3) Por decisién unilateral del
CONTRATANTE en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad con
lo previsto en la clausula décima quinta del presente contrato. 4) Por la inclusiéon del
CONTRATISTA, algan miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucién del contrato,
en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas proscritas en razén de lavados de
activos, captacion ilegal de dineros, narcotrafico, terrorismo o cualquier actividad ilicita. 5) Por
vencimiento del plazo contractual. 6) Por las demas establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion
del contrato podra suspenderse por acuerdo entre las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas. Si la suspension es de mutuo acuerdo, debera
suscribirse un acta por las partes en la que conste la razén por la cual suspenden la ejecucién
del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las
actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan
la ejecucion total del contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente
manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o
fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor y caso fortuito no
impiden la ejecucioén de la totalidad del contrato, sino sélo de manera parcial o de alguna o algunas
de las obligaciones de este contrato, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no
la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspension.
La suspension de la ejecucion del contrato por fuerza mayor o caso fortuito se hara constar en
actas suscritas por las partes, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen
las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos
contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes. De generarse costos al
CONTRATISTA producto de la suspension, el CONTRATANTE deberéa reconocerlos a efecto de
llevar al CONTRATISTA a punto de no pérdida, siempre y cuando esté plenamente demostrado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION: El (Ila) CONTRATISTA no podréa ceder parcial
ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato de prestacion

de servicios sin la autorizacién previa y escrita del CONTRATANTE. La cesion se hara
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de conformidad con lo previsto en la normativa vigente aplicable. En todo caso, el
CONTRATANTE verificara que la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a) sea igual
o superior a la solicitada en los estudios previos que dieron origen al contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: ElI CONTRATISTA se
compromete a guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley Estatutaria
1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos personales que conozcay se le
entregue por cualquier medio durante el plazo de ejecucién, y por ende éste no podra
realizar su publicacién, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no
autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos de confidencialidad suscritos por el
CONTRATANTE con terceros para la celebracion de negocios, preacuerdos o acuerdos
por el mismo tiempo por el que el CONTRATANTE se compromete con los terceros a
guardar la debida reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. MANEJO DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA
autoriza de manera libre y voluntaria al CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir,
almacenar, consultar, procesar, y en general a dar tratamiento a la informacién personal
gue este ha suministrado al CONTRATANTE, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
1581 de 2012, la cual se encuentra contenida en las bases de datos y archivos de
propiedad del CONTRATANTE para los fines administrativos, contractuales, de
publicidad y demas que sean necesarios, referentes a su nombre, documento de
identidad, direccion, teléfono, correo electrénico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. PUBLICACION: El presente contrato es objeto de
publicacién en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP II, que
administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO
ELECTRONICO. En desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de
2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015,
Colombia Compra Eficiente administra el SECOP II, plataforma transaccional que permite
a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de Contratacion en linea. Por ello, y
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las
actuaciones, la expedicion de los actos administrativos, los documentos, contratos y en
general los actos derivados de las etapas de la Gestion contractual, tendran lugar a través
de la plataforma del SECOP II. Todos los documentos del proceso publicados en la
plataforma del SECOP Il son integrales y complementarios entre si.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
contrato esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de
la normativa vigente aplicable, en lo que no esté regulado expresamente, se regira por
las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las Partes
buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al
empleo de los mecanismos de solucidon de controversias contractuales previstos en el
articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas
partes el contrato electronico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica — SECORP II.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

(firmado electronicamente) (firmado electronicamente)

MABEL LORENA LARA DINAS MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA
Secretaria de Desarrollo Econémico C.C. N° 1143943724

Proyect6: Sebastian Arias De La Cruz - Contratista

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL |:| INFORME FINAL

Cuota Numero 1

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4171.010.26.1.281 de 2025

Nombre completo del contratista: Mirian Stephany Del Mar Saavedra Uruefia

Documento de identificacion: 1.143.943.724

Nombre del supervisor: Felipe Salcedo Vacca

Organismo: Secretaria de Desarrollo Econémico

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales a la secretaria de desarrollo econémico en
el marco del proyecto de inversion estudios sobre las dinamicas econdmicas de Santiago de
Cali, contribuyendo a la elaboracion de estudios de analisis econdmico y/o geoespacial.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
20 / Mayo / 2025 30 / Mayo / 2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de cuatro millones seiscientos veinte mil pe-
sos M/CTE ($4.620.000).

Adicién: No Aplica

Prérroga: No Aplica

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia| Sl | NO

legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$ 4.620.000

$ 4.620.000

$0

$0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla:

86422309

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1465479229
Operador: Mi Planilla

Fecha de Pago: 07/Mayo/2025
Periodo de pago de la seguridad social: Abril 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificaciéon por
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Observaciones al informe financiero y contable:

El contratista acredité el pago de los aportes a la seguridad Social Integral correspon-
diente al mes de ABRIL 2025 (o el mes legalmente exigible a la terminacion del contrato);
ultimo mes legalmente exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el decreto 1273 de 2018. No obstante, en cumplimiento a lo
sefalado en el articulo 50 de la Ley de 789 de 2002 que establece que: “Las Entidades publi-
cas en el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumpli-
miento de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda su
vigencia, estableciendo una correcta relacidén entre el monto cancelado y las sumas que de-
bieron haber sido cotizadas”, y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de
1993 la liquidacion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion no es obligatoria, el contratista debera acreditar ante el supervisor el pago de los
aportes de la sequridad social del mes de MAYO de 2025 o el mes que se encuentre pen-
diente de pago, periodo que corresponde al ultimo mes del contrato, remitiendo los correspon-
dientes soportes al correo electronico institucional del supervisor con copia al correo institu-
cional del Organismo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo
para la autoliquidacién y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Aportes Parafiscales, establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicidon que la derogue
o modifique. La acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente. En caso de
que el contratista no cumpla esta obligacién, el Supervisor debera reportar el eventual incum-
plimiento en el pago de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta entidad ade-
lante las acciones pertinentes a que haya lugar”.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: En cumplimiento del siguiente objeto contractual: Prestar servicios pro-
fesionales a la secretaria de desarrollo econémico en el marco del proyecto de inversion es-
tudios sobre las dinamicas econdémicas de Santiago de Cali, contribuyendo a la elaboracion
de estudios de analisis econdmico y/o geoespacial.

Obligacién especifica 1: Brindar apoyo técnico en la seleccidon de los proveedores y com-
pradores para conectar la oferta y demanda de bienes y servicios de mipymes y/o emprendi-
mientos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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-Actividad 1.1: Realiz6 revision de citas de anclas con mipymes junto al equipo Operador y
Servicol, definiendo metodologias agiles y eficientes para generacion de valor y match empre-
sarial mediante soluciones tecnologicas online.

Obligacién especifica 2: Contribuir al desarrollo e implementacion de estrategias relaciona-
das con encadenamientos productivos y/o cierre de brechas que conciernan a las diferentes
dinamicas econdmicas del Distrito de Cali, con el fin de atender las variables, metas o indica-
dos adscritos a la Secretaria.

-Actividad 2.1: Asistio a las diversas reuniones de equipo de Encadenamientos en donde se
establecieron roles, funciones, entregables, estrategias y metodologias para las actividades
realizadas en el marco del proceso de encadenamientos entre empresas ancla y mipymes del
evento de conexiones de valor empresarial Textil.

-Actividad 2.2: Participd en capacitacién a mipymes en cierre de brechas comerciales y pre-
paracion de pitch para el evento de Conexiones de valor, apoyando en eleccion de malla téc-
nica y temas de interés para las mipymes, disminuyendo brechas comerciales.

-Actividad 2.3: Realizo , ajusto y socializo formatos del programa Conexiones de Valor empre-
sarial a equipo de la subsecretaria, operador logistico, proveedor tecnoldgico y equipo de en-
cadenamientos productivos para el levantamiento de informacion cita a cita.

-Actividad 2.4: Revision de Power Bl como herramienta de informacion y generacion de repor-
tes actualizado del area de conexiones de valor.

-Actividad 2.5: Participd y apoyo el evento de conexiones de valor empresarial textil realizado
el 21 de mayo en el Dann Carlton de Cali, con la asistencia de 327 participantes y 88 empre-
sas.

Obligacién especifica 3: Apoyar el proceso precontractual de los contratos y/o convenios
que le sean designados en la relacién las actividades relacionadas con las diferentes dinami-
cas econdmicas del Distrito de Cali.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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-Actividad 3.1: Particip6 de reunion de seguimiento con el operador Corfecali y proveedores al
proceso contractual de encadenamientos productivos y revision sobre la convocatoria,
inscritos a la fecha y entregables.

-Actividad 3.2: Apoyo en el proceso contractual con Corfecali en la sesion de Citas comerciales
entre anclas y mipymes, levantando informacion de los encuentros, capacitando al personal,
revisando formatos, ajustando y coordinando la dinamica comercial con tiempos y entregables
el dia del evento de conexiones de valor empresarial textil.

Obligacién especifica 4: Apoyar en la proyeccion de respuesta a las solicitudes, peticiones,
quejas o reclamos que le sean asignados y que conciernan al objeto de referencia.

-Actividad 4.1: Revisé y ajusté informe de resultados del evento de Conexiones de Valor Em-
presarial para resumen a medios, redes sociales y gestion de la sefiora secretaria, por solicitud
directa de lider del area Encadenamientos Productivos.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — DESARROLLO
ECONOMICO, de los servicios prestados pactados en el contrato No. 4171.010.26.1.281 de
2025.

Constancia de Paz y Salvo : El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el
archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

(Wl

VB/

Supervisor

FELIPE SALCEDO VACCA

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de Mayode 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificaciéon por
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA, identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 1143943724 celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0047
Fecha de Acta de Inicio: 13/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($29700000)

CDP: 5500004204

RPC: 5600048971

Plazo: 31 de Julio de 2023

Otro si: 1.330-12.14-0047-1

Valor adicién: 14850000

Plazo: 31 de Octubre de 2023

Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023. 2.
Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulacién de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestién empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignacién del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 4. Acompaniar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos ValleINN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por fos
emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el cargue periodico de los datos, correspondientes a los
servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas

que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Contrato Numero: 1.310-17.13-1251-2024
Fecha de Acta de Inicio: 24/01/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA MAGISTER
EN GOBIERNO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($24000000)
CDP: 5500005087
RPC: 5600061084

Plazo: 30 de abril de 2024

Actualmente se encuentra ejecutando el siguiente contrato son el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Contrato Namero: 1.310-17.13-6293-2024
Fecha de Acta de Inicio: 20/05/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA MAGISTER
EN GOBIERNO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO  DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($45000000)
CDP: 5500005087

RPC: 5600066693 - 5600066697

Plazo: 31 de diciembre de 2024

Actividades Especificas: 1. Generar propuestas de valor para el redisefio del programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial, a partir de un proceso diagnostico
de necesidades aplicado a emprendedores y Mipymes del departamento, segin metodologia y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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directrices de la entidad. 2. Apoyar técnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del

términos de referencia requeridos para las convocatorias a desarrollar para el fortalecimiento al
emprendimiento en el Valle del Cauca, segun directrices de Ia entidad y la normatividad vigente.
4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a las directrices de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del jefe inmediato y/o
supervisor del contrato. 5. Representar a lIa dependencia en espacios de concertacion y
colaboracion en torno al documento del emprendimiento y el desarrollo empresarial del Valle del
Cauca, segun asignacién del jefe inmediato y/o supervisor del contrato. 6. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con I naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez

los asuntos asignados, tramitados Yy pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a Ia
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en Ia Ley
80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007 Y sus respectivos decretos reglamentarios y normas

concordantes. F) Manejar |a documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de

del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a |Ia Secretaria__de  Desarrolio Econdmico vy
Competitividad, la EPS, la AFP y 1a ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de €mpresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a Su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que sé deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Sien el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijlados por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la gjecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) ElI
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. lgualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Economico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA, identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 1143943724 celebra y ejecuta el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0062-1
Fecha de Acta de Inicio: 26/01/2021
Tipo de Contrato: Prestaciéon de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ECONOMISTA Y NEGOCIADORA INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR
PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5
PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN
ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

($27.000.000)

CDP: 5500002404, 5500002758
RPC: 5600017978, 5600021777
Plazo: 30 DE JUNIO DE 2021

Actividades Especificas: 1)  Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas
por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, encaminados al logro del
fortalecimiento productivo y reactivacién econémica del Valle del Cauca. 2) Ayudar a la
identificacién y caracterizacion productiva y cultural de las 3 microrregiones. 3) Apoyar la
gestion e implementacién de la estrategia subregional que cofinancia 5 proyectos con enfoque
diferencial para la reactivacién econdémica del departamento. 4) Apoyar el seguimiento vy
desarrollo de los corredores productivos de las tres microrregiones objeto del proyecto 101368.
5) Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de emprendimiento para
el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades productivas. 6) Apoyar la oferta de las
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iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y competitividad encaminadas al
fortalecimiento productivo y empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacion
con otras entidades para este fin 7) Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada,
junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes técnicos segun solicitud
del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 8) Brindar informacién oportuna para la toma de
decisiones para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y
los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Economico vy
Competitividad. 9) Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la subdireccién técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. 10) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion. 11) Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG. 12) Las demas que le sean
asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas y misién de la entidad.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0305-2021
Fecha de Acta de Inicio: 20/08/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($22.500.000)

CDP: 5500002898

RPC: 5600027068

Plazo: 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Actividades Especificas: 1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.

2. Acompanar a los emprendedores en la postulacion y formulacién de planes de negocio, para
participar en convocatorias internas y externas de financiaciéon que fomenten la creacién y el
fortalecimiento del de fomento al emprendimiento. Producto: Informe de personas
acompanadas en convocatorias.

3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacion y validaciéon de
planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en temas de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualguier medo, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina2de7

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
g;:f,a—j; CERTIFICACION Version: 01
\ vf’ CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT 890399029-5 Pagina 3 de 7

emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar la creacién y el fortalecimiento a
emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de
asesorias y listado de asistencias.

4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestién empresarial
conforme estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacién del
centro o el coordinador del programa. Producto: informe de capacitaciones y listas de
asistencia. 5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto:
Informe que visibilice el impacto de la asesoria o acompafiamiento. 6. Apoyar la promocion y
oferta de los servicios del programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del
programa. Producto: Informe detallado de actividades. 7. Realizar acompafiamiento al
despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios. Producto: Informe detallado
de actividades. 8. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones.
10.Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. 11.Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacién. 12.Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG. 13. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0025-1
Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
40.500.000)

CDP: 5500003722, 5500003330

RPC: 5600037007, 5600032428

Este_ docymenlo es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Plazo: 30 de septiembre de 2022

Contrato Namero: 1.330-12.14-0387-2022
Fecha de Acta de Inicio: 22/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600044005

Plazo: 31 de diciembre de 2022

Actividades especificas: 1. Apoyar la atencién del centro Valle INN al que fue asignado: recepcion
PQRSD, brindar informacion y realizar la inscripcién de emprendedores y empresarios al programa
valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas. 2.Dar respuesta oportuna
a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segun lineamiento del lider del
centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro
asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Informe detallado de actividades. 4. Adelantar la recepcién, registro, resguardo, entrega y
envio de la documentacion ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. Producto: Documentacién en formatos establecidos. 5. Realizar
la asignacion de asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun lineamiento
del lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atenciéon del programa Valle INN, para cada uno de los
emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la encuesta
de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de atencién. Producto: informe de
satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0047-2023
Fecha de Acta de Inicio: 13/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
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Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
29.700.000)

CDP: 5500004204

RPC: 5600048971

Plazo: 31 de JULIO de 2023

Actividades especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mi pyme la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023.
2.Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mi pyme, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulacion de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestién empresarial a emprendedores y Mi Pymes, segun asignacién del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. Acompanar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos ValleINN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y Mi Pymes. 5. Realizar el cargue peridédico de los datos, correspondientes a
los servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun
lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas
que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecuciéon del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentaciéon a su cargo de conformidad con la Ley 594 de

Eslev doc_umento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracion o
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2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar a la Secretaria_de Desarrollo Econémico vy
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, deberd informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en |la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comin, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
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articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informaciéon en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de.€4Ti, a)los 29 dias del mes de junio de 2023.

JESUS PDAVIIVESCARRIA AGUADO

#Cnico De Apoyo A La Gestién
Elabore~Qja rcela Jiménez — contratista SEDEC
Revisd: Arlex<gerfiando Osorio Rivera - Auxiliar Administrativo

La presente certificaciéon no es valida sin estampillas
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su_alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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A quien pueda interesar,

LA FUNDACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PACIFICO
FUNDAPACIFICO NIT: 900.251.011-2

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA identificada con
cédula de ciudadania No. 1.143.943.724 de Cali, Valle del Cauca, estuvo
vinculada a la FUNDACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PACIFICO -
FUNDAPACIFICO bajo la modalidad de contrato por prestacion de servicios
desde el 1 de junio de 2022 hasta el 1 de diciembre de 2022 el cual tuvo por
objeto “"PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA EJECUCION
EN EL MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 4171.010.27.1.008. DE 2022
SUSCRITO ENTRE EL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y LA FUNDACION SOCIAL Y AMBIENTAL DEL PACIFICO,
FUNDAPACIFICO.” Dentro de los cuales dentro de sus actividades especificas desarrollo
las siguientes:

1. Disefio de metodologia y apoyo al proceso de ejecucidn de programas.

2. Presentar al director general del proyecto informe mensual y final de las
actividades realizadas.

3. Seguimiento a la implementacién de la metodologia.

4. Coordinar con el director General del proyecto el cumplimiento y las
novedades de las actividades.

5. Cumplir y hacer cumplir rigurosamente con los tiempos de entrega de los

productos objeto del contrato.

Cra 852 No. 16-56

i ndapacifico.o -
Of 101 El Ingenio CHL AT R D www.fundapacifico.ong



Tvdapactfice
6. Realizar reuniones con la supervision General por lo menos una (1) vez a la
semana para presentar avance de las actividades.

7. Todas las demas actividades que sean necesarias para la oportuna y correcta

ejecucion del presente contrato.

Para constancig se firma en Santiago de Cali, a los 27 dias del mes de junio de 2023.
D r>
il 06

dndtcién Soclal & A'nhtenrai jel Paclfico

MEDINABETANCOURTH.

CC. No. 16.733.568

Representante legal

Fundacion social y ambiental del pacifico
FUNDAPACIFICO.

Cra 852 No. 16-56 i oo,
Of 101 El Ingenio SibE328222 nfo@fundapacifico.org wanw-fundzpacifico.ong
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA, identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 1143943724 celebra y ejecuta el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA:.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0305-2021

Fecha de Acta de Inicio: 20/08/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE

INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

($22.500.000)
CDP: 5500002898
RPC: 5600027068
Plazo: 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Actividades Especificas: 1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.

2. Acompariar a los emprendedores en la postulacién y formulacién de planes de negocio, para
participar en convocatorias internas y externas de financiacién que fomenten la creacién vy el
fortalecimiento del de fomento al emprendimiento. Producto: Informe de personas
acompafiadas en convocatorias.

3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacién, formulacién y validacion de
planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en temas de
emprendimiento y gestiéon empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento a
emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de

asesorias y listado de asistencias.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial

conforme estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacion del

centro o el coordinador del programa. Producto: informe de capacitaciones Yy listas de

asistencia. 5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o

Mipymes asesoradas o acompariadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto:

Informe que visibilice el impacto de la asesoria 0 acompafiamiento. 6. Apoyar la promocion y

oferta de los servicios del programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del

programa. Producto: Informe detallado de actividades. 7. Realizar acompafiamiento al
despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios. Producto: Informe detallado
de actividades. 8. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones.
10.Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. 11.Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacién. 12.Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG. 13. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato

Contrato Numero: 1.330-12.14-0025-1
Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($

40.500.000)

CDP: 5500003722, 5500003330
RPC: 5600037007, 5600032428
Plazo: 30 de septiembre de 2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. :
; Pagina 2 de 5
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Contrato Numero: 1.330-12.14-0387-2022
Fecha de Acta de Inicio: 22/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADOR INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000)

CDP: 5500003987
RPC: 5600044005
Plazo: 31 de diciembre de 2022

Actividades especificas: 1. Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado: recepcion
PQRSD, brindar informacion y realizar la inscripcién de emprendedores y empresarios al programa
valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas. 2.Dar respuesta oportuna
a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segln lineamiento del lider del
centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro
asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Informe detallado de actividades. 4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y
envio de la documentacién ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. Producto: Documentacién en formatos establecidos. 5. Realizar
la asignacién de asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun lineamiento
del lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atencién del programa Valle INN, para cada uno de los
emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la encuesta
de satisfaccién a los emprendedores que finalicen la ruta de atencién. Producto: informe de
satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por

medio de las redes sociales.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
' Pagina 3 de 5
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informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asu_ntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que deberé reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico 'y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
proceder4 a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de coémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectoé de uso del interesado.
‘dias del mes de junio de 2023.

Subdifector ico De Apoyo A La Gestion e
Elaboro~Diana Mascelh Jiménez - contratista SEDEC s A
Revis6: Arlex Fefrandp Osorio Rivera - Auxiliar Adminis ativoﬁ_,\ vw:\.\..‘.f%

La presente certifitacion no es valida sin estampilla

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Pro ibida su alteracién o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA (a) con C.C. No.1.143.943.724, ejecuto
el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02- 0062 de 2021 de 17 de ENERO de 2021
Contrato Numero otro si: 1.330.01-59.02- 0062-1

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 26 de enero de 2021

VALOR DEL CONTRATO CON ADICCION: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE
($27.000.000)

PLAZO: 30 DE JUNIO DE 2021

CDP: 5500002404 CDP OTRO SlI: 5500002758

RPC:5600017978 RPC OTRO SI: 5600021777

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ECONOMISTA Y NEGOCIADORA INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR
PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5
PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN
ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA..

Contrato Numero: 1.330-12.14-0305 de 2021 de 20 de AGOSTO de 2021

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales como economista y negociadora
internacional.

Fecha de Acta de Inicio: 20 de agosto de 2021

VALOR: VEINTI DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.500.000)
PLAZO: 31 DE DICIEMBRE DE 2021
CDP:5500002898

RPC:5600027068

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALE ESPECIALIZADA COMO
ECONOMISTA Y NEGOCIADORA INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR
PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5
PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LA REACTIVACION ECONOMIA EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de |as tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizaciéon del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijjados por la Secretaria de Desarrollo Econdomico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u cmisiones en el ejercicio de |las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a
EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar Ia
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informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Emp|eo, lico 3

en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2D1¢ ‘
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el fq
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informagion,
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Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de
2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica en todo el
territorio nacional”, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el
contratista podra realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de
conformidad con las indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares vy
resoluciones, previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los
insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad de la
Secretaria, relacionado con las medidas de protecciéon del COVID 19.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 28 dias del mes de enero de 2022.

b
TN

PAULO FERNANDOIMILLAN BALCAZAR
Subdirector Técni oyo a la Gestion

T

C

Elaboré: Jeison Palomeque S — Auxiliar Administrativo
Reviso y aprobo: paulo Fernando Millan Balcazar — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

La presente certificacion no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URENA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 1.143.943.724 expedida en la ciudad de Cali (Valle) celebré y ejecuto el

siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Nimero: 1.330.01-59.2- 1041 del 28 enero de 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 28 enero de 2020

Objeto: prestar los servicios profesionales especializados como experto en finanzas y
negocios internacionales en la secretaria de desarrollo econémico y competitividad-
subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial. prestando apoyo en los
diferentes procesos ligados al proyecto "consolidacién y fortalecimiento de los centros de
emprendimiento e innovacion-valle inn en el valle del cauca" con el propoésito de alcanzar el
logro de los objetivos y metas trazados en el plan de desarrollo del departamento del valle

del cauca.

Actividades Especificas:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de

los Lineamientos

Estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad SEDEC, segln la planeacion para los programas de Emprendimiento. 2.
Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en
los Lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
SEDEC, segun la planeacion de los programas de Emprendimiento. 3. Cumplir las metas
asignadas estableciendo las acciones requeridas. 4. Registrar de manera confiable,
oportuna y con calidad la informacion referente al desarrollo de sus servicios en las
plataformas tecnologicas de la Entidad, de manera coherente con las evidencias de
prestacion del servicio. 5. Participar en eventos de divulgacion, sensibilizacion, ruedas de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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negocio organizadas o coordinadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad o entidades aliadas del ecosistema de emprendimiento, para el fomento de
la cultura del emprendimiento. 6. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas
establecidas para la creacion de empresas tales como ideacién y validacion temprana,
pitch y formulacién de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras
fuentes de financiacion. 7. Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en
marcha de las empresas creadas con recursos del Fondo Valle INN u otras fuentes de
financiacion, realizando visitas programadas a las instalaciones de las empresas y
asesorias en los centros Valle INN de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad -SEDEC. 8. Orientar a los Clientes de los Centros Valle INN que lo
requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos
fijados por la entidad. 9. Determinar las necesidades de formacién de los emprendedores
y/lo empresarios y apoyar desarrollo y fortalecimiento de sus competencias, las cuales
podran ser en asocio con otras entidades de formacién del Departamento. 10. Asistir y
participar en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por el Secretario de
Desarrollo Econémico y Competitividad, o por solicitud de los Subsecretarios del Despacho
de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC. 11. Apoyar a la
dependencia en la implementaciéon del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) /
Sistema de Gestion de Calidad. 12. Identificar y promover el uso de las diferentes fuentes
de financiacién para la creacién de empresas. 13. Apoyar los procesos administrativos de
los centros Valle INN y la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC
relacionados con las evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las actividades de
su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados. 14. Entregar oportunamente los
informes mensuales y cada vez que sean requeridos. 15. Respetar los parametros de
Habeas Data determinado para cada uno de los programas desarrollados en los Centros
Valle INN o la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC

Valor: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)
Plazo: 30 de junio 2020

CDP: 5500001338

RPC: 5600004321

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Departamento del Valle del Cauca. Pronibida su alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Contrato Namero: 1.330.01-59.2- 014-0011 del 17 julio de 2020

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 17 julio de 2020

Objeto: Prestar los servicios profesionales especializados como economista y negociadora
internacional, en la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad - Subsecretaria
de emprendimiento y desarrollo empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos
ligados al proyecto consolidacion y fortalecimiento de los centros de emprendimiento e
innovacion - valleinn en el valle del cauca.

Actividades Especificas:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos
Estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad SEDEC, segun la planeacién para los programas de Emprendimiento. 2.
Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en
los Lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
SEDEC, segun la planeacion de los programas de Emprendimiento. 3. Cumplir las metas
asignadas estableciendo las acciones requeridas. 4. Registrar de manera confiable,
oportuna y con calidad la informacién referente al desarrollo de sus servicios en las
plataformas tecnologicas de la Entidad, de manera coherente con las evidencias de
prestacion del servicio. 5. Participar en eventos de divulgacion, sensibilizacion, ruedas de
negocio organizadas o coordinadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad o entidades aliadas del ecosistema de emprendimiento, para el fomento de
la cultura del emprendimiento. 6. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas
establecidas para la creacion de empresas tales como ideacidén y validacién temprana,
pitch y formulacion de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras
fuentes de financiacion. 7. Realizar acompafamiento y seguimiento, en la puesta en
marcha de las empresas creadas con recursos del Fondo Valle INN u otras fuentes de
financiacién, realizando visitas programadas a las instalaciones de las empresas y
asesorias en los centros Valle INN de la Secretaria de Desarrollo Econdomico vy
Competitividad -SEDEC. 8. Orientar a los Clientes de los Centros Valle INN que lo
requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos
fijados por la entidad. 9. Determinar las necesidades de formacion de los emprendedores

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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y/o empresarios y apoyar desarrollo y fortalecimiento de sus competencias, las cuales
podran ser en asocio con otras entidades de formacion del Departamento. 10. Respetar los
parametros de Habeas Data determinado para cada uno de los programas desarrollados
en los Centros Valle INN o la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC
11 y todas aquellas requeridas por la secretaria de desarrollo econémico y competitividad y
gue tengan relacién con el objeto contractual

Valor: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.500.000)
Plazo: 30 de septiembre 2020

CDP: 5500001785

RPC: 5600007495

Contrato Numero: 1.330.01-59.2- 00141 del 09 de octubre de 2020

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 09 de octubre de 2020

Otro si Numero: 1.330.01-59.2- 00141 del 14 de noviembre 2020

Objeto: prestar los servicios profesionales especializados como economista y negociadora
internacional en la secretaria de desarrollo econdmico y competitividad - subsecretaria de
emprendimiento y desarrollo empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos
ligados al proyecto fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial a través de
los centros de emprendimiento e innovacién valle inn y los espacios interactivos en el valle
del cauca, con el propésito de alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el plan
de desarrollo para el departamento del valle del cauca..

Actividades Especificas:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos
Estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad SEDEC, segun la planeacién para los programas de Emprendimiento. 2.
Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en
los Lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
SEDEC, segun la planeacion de los programas de Emprendimiento. 3. Cumplir las metas
asignadas estableciendo las acciones requeridas. 4. Registrar de manera confiable,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cuzlguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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oportuna y con calidad la informacion referente al desarrollo de sus servicios en las
plataformas tecnologicas de la Entidad, de manera coherente con las evidencias de
prestacion del servicio. 5. Participar en eventos de divulgacion, sensibilizacion, ruedas de
negocio organizadas o coordinadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad o entidades aliadas del ecosistema de emprendimiento, para el fomento de
la cultura del emprendimiento. 6. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas
establecidas para la creacion de empresas tales como ideaciéon y validacion temprana,
pitch y formulaciéon de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras
fuentes de financiaciéon. 7. Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en
marcha de las empresas creadas con recursos del Fondo Valle INN u otras fuentes de
financiacion, realizando visitas programadas a las instalaciones de las empresas y
asesorias en los centros Valle INN de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad -SEDEC. 8. Orientar a los Clientes de los Centros Valle INN que lo
requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos
fijados por la entidad. 9. Determinar las necesidades de formacién de los emprendedores
y/o empresarios y apoyar desarrollo y fortalecimiento de sus competencias, las cuales
podran ser en asocio con otras entidades de formacion del Departamento. 10. Respetar los
parametros de Habeas Data determinado para cada uno de los programas desarrollados
en los Centros Valle INN o la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC
11 y todas aquellas requeridas por la secretaria de desarrollo econémico y competitividad y
que tengan relacion con el objeto contractual

Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)
Plazo: 30 de noviembre 2020

CDP: 5500002010

RPC: 5600011016

Valor otro si: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)
Plazo otro si: 31 diciembre 2020

CDP otro si: 5500002103

RPC otro si: 5600013703

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
modificaciéon por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecuciéon del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacioén a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecuciéon contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se

Este documentc es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prchibida su alteraciéon o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacion de Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la uUltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prchibida su alteracion o
modificacién por cualouier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en
cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas normas
que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar
sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad
de la Secretaria, relacionado con las medidas de proteccién del COVID 189.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 08 dias del mes de febrero de 2021.

N\

JAVIER ANDRES GI MINGUEZ
Subdirector Técnico de yo a la Gestion

Elabord: Diana Marcela Jimenez — Auxiliar Administrativo
Revisd y aprobé: Javier Andrés Giraldo Dominguez — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién

La presente certificacién no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URENA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 1.143.943.724 expedida en la ciudad de Cali (Valle) celebré y ejecuto el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.330.01-59.2- 5089 del 18 junio de 2019 «
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 25 junio del 2019

Objeto: Prestar los servicios Profesionales como Economista y Negociadora Internacional
Magister en Gobierno, en la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad -
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, prestando apoyo en los
diferentes procesos ligados al proyecto DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL
CAUCA, con el proposito de alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el Plan
de Desarrollo de la Gobernacién del Valle del Cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizaciéon del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de

Este documente es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl| CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Econdomico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con
las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestidon Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de
su hoja de vida en el Sistema de Informaciéon y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

CONTRATISTA: A) Liderar procesos administrativos y técnicos del centro valle Inn.. B).
coordinar el trabajo del equipo de mentores y asistentes la prestacion del servicio a las
personas y empresas usuarias del Programa. C). Elaborar y presentar mensualmente el
plan de trabajo del Centro para el cumplimiento de los objetivos y metas del Programa,
definiendo las estrategias y acciones requeridas. D). Asegurar el seguimiento y
cumplimiento de los manuales operativos y lineamientos metodoldgicos contenidos en
El modelo de atencion del programa. E) participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de |la sefiora Gobernadora.
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Valor: TREINTA'Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($39.655.000) .~

Plazo: 31 diciembre de 2019 7

CDP: 5500001194 -
RPC: 5600003005 ~

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Saniiago de Cali, a los 20 dias del mes de enero de 2019.

JAVIER ANDRE
Subdirector Técni

DOMINGUEZ

e Apoyo a la Gestion

F

Elaboré: Raul Andrés Giraldo Dominguez — profesional universitario ,M

[

Revis¢ y aprobé: Javier Andrés Giraldo Dominguez — Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestion

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboraciéon

Revisién

Aprobacion

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén,
Angela Garcia

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacién,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

Comité Coordinador del Sistema Integrado de
Gestion

Acta N. 006

.

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URENA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 1.143.943.724 expedida en la ciudad de Cali (Valle) celebré y se encuentra
gjecutando el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.330.01-59.2- 0961 del 18 ENERO de 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales £

Fecha de Acta de Inicio: 18 enero del 2019

Objeto: prestar los servicios profesionales Especializados como Economista en la
Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA, con el propdsito de alcanzar el
logro de los objetivos y metas trazados en el Plan de Desarrollo de la Gobernacion del
Valle del Cauca...

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
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acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
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en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con
las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacidn
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

A)) Liderar procesos administrativos y técnicos del centro valle Inn

B) coordinar el trabajo del equipo de mentores y asistentes la prestacion del servicio a las
personas y empresas usuarias del Programa

C) Elaborar y presentar mensualmente el plan de trabajo del Centro para el cumplimiento
de los objetivos y metas del Programa, definiendo las estrategias y acciones requeridas.
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D) Asegurar el seguimiento y cumplimiento de los manuales operativos y lineamientos
metodoldgicos contenidos en el modelo de atencion del Programa.

Valor: VEINTIOCHO MILLONES TRECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE
($28.325.000)

Plazo: 31 MAYO de 2019
CDP: 5500000
RPC: 4500028362

/
Se expide para éfectos de uso del interesado.

ada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de mayo de 2019.

WILLIAM PAYAN PELAEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Elaboré: Maria Jimena Ortiz Delgado — Abogada Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestion
Revisé y aprobé: William Payan Pelaez — Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestion

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboraciéon Revisién Aprobacién
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Comité Coordinador del Sistema Integrado de
Angela Garcia Gestion
Cargo: Subdirector de Contratacion, Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que Mirian Stephany del Mar Saavedra Uruena, identificado (a) con la cedula de ciudadania o NIT. N°
1.143.943.724 expedida en la ciudad de Cali, Valle. Celebré y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato
con el DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.330.01.59.2 - 3713

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 19 de julio de 2018

Objeto: Prestar servicios profesionales en Economia y Negocios Internacionaies, Magister en Gobierno,
en la Secretara de Desarrollo Econdmice y Competitividad, para desarrollar actividades en calidad de
Coordinador Subregional del Centro Valle INN como facilitadora de procesos administrativos a
emprendedores, para el logro de ios objetivos y metas del proyecto "DESARROLLO Y PUESTA EN
MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTC E INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL
CAUCA”

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para &l seguimiento de
las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrate llegue a conccer, obligacién que debera ser cumplda por EL
CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto cel contrate, EL
CONTRATISTA deberd entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asunios asignados. tramitados y pendientes
por resolver, gsi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubleren generado durante la ejecucion
de! mismo, gue debera reposar en el area supervisora, cuando & ello hubiere lugar. D) Custodiar,
preservar y portar el carnet institucianal para ingresar y desplazarse en las instalacicnes de. edificio. y
devolverlo a la finalizaciédn del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerde con lo establec'do para tal efecto en ta Ley 80
de 1893, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémice y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo de!l objeto del presente contralc,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecides por la Entidad. G} Mantener
al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes, H) EL. CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar a la Secretarfa de Desarrollo Economice y Competitividad, la EPS,
la AFF y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones. debera informar cicha
situacidn a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias
2 su ocurrencia. Al vencimiento del contrate, debera adelantar los trdmites correspondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones. |} Las obligacicnes que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, ce tal manera que se garantice 1a
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E1 CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas
y procedimientos scbre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos reguerides, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se cempromete a tramitar y eatregar 1os
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productos y actividades que hacen parte del presente centrato en primer lugar dentro de Ics términes
fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actuzlizado el registro en los
sistemas de irformacion de la Secretaria de Desarrcllo Econdmico y Competitividad en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) E! CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando cen ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente serd respensable en los termines del articulo 52 de la ley 80 d= 1993 y demas
normas reglamentarias y cencordantes. N) En el evento en gue EL CONTRATISTA al momentc de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificade y durante la vigencia del mismao
adquiera la obigacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga (2 ley v a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Econémice y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en
el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 495 y 508-2 del
Estatuto Tributario. Q) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregadocs por el supervisor
o la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverics en
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen
médico ocupacional, cuando a elle haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento
del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen a! superviscr de!
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documenta! y Ventanila Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar e
pago de honcrarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar |a informacion de su
hoja de vida en el Sistema de informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEF, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el regisiro de fa irformacion.
por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido 2/ Sistema,
se procedera a registrar la informacién en el misme. U) Prestar sus servicios en pro de .a segurndad de 'a
informacion y los recursos informaticos de la organizacidn. V) Toda informacion o formatos generados por
EL CONTRATISTA son propiedad de! Departamento del Valle del Gauca.

Actividades Especificas: 1. Velar por el cumplimiento del convenio y del plan operativo. 2. Realizar una
gestién con calidad, es decir, cumpliendo los objetivos en términos de logo de fas metas institucionales
mensuales y anuales, desempefiando [a funcian, focalizados y motivados por la mision y vision del Centro
Velle INN. 3. Consolidar y preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacion, subir la
informacién al sistema informatico asumido por los Valle INN. Tedo infoerme deone ser ertregado al
coordinador regional, mensualmente. 4. Hacer seguimientc al usuario en el desarrolio de las practicas y
en la ejecucion de las acciones asignadas para el cumplimiento de objetivos propuestos 5. Hacer
seguimiento a las actividades y/o asesorias realizadas por los mentores y parte administrativa a su cargo.
6. Participar en las actividades de planificacian y evaluacién del Centro, atender. diagrosticar y dar
acompafiamiente en el proceso de mejcramiento a las empresas segun sea la necesidac: promover les
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labcres de
capacitaciones colectivas, la organizacidon de ferias, ruedas de negocios, entre otros. 7. Brindar la
informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté siendo articuiada desde el
Centro. 8. Establecer mecansmos para contar con una base de datos de las empresas de la regién.
investigar sobre estudios que presenten la situacién y necesidades de las MiPymes en la region y priorizar

£ste documento es propiedad de la Administracién Central def Departamento ce! Valle del Cauca. Prohibida su a.teracon ©
medificacién por cualguier medio. sin previa autorizacion de fa sefiora Gobernadora
Pagraded




- Departamento del Valle del o -
‘ fo— Codigo: FO-M9-P2-25
; WET) CERTIFICACION Version. 01 o
i %4 CONTRATO PRESTACION DE
& SERVICIOS Y Fecra de aprobacion 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA _ ) -
NIT 8903992945 Pagina 3de 3

tematicas a fortalecer para la asistencia técnica; involucrando al equipo del Centro. 9. Cumplir con los
servicios de capacitacion y asistencia técnica a todos los usuarios e Centro Valle INN. 10. Asescrar 3
prestacion de los servicios de capacitacidn, asescria y asistencia técnica a todos los usuarios del Centre
Valle INN. 11. Concurrir en el desempefio de sus responsabilidades con todas las areas afines,
integranda equipos interdisciplinarios que garanticen una gestién con calidad, cumplimiento oportuno e
los objetivos y metas institucionales. 12. Propender por la aplicacién de los procedimientas y lineamientes
establecidos e el manual operativo y procedimientos de la entidad en la gjecucidon de sus funciones. 13,
Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccion, entrenamiento, capacitac.on y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del centro y desde el
departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 14. Implementar constantemente nuevos
meétodos que . permitan cbtener resultados positivos y cuantificables en la gestion realizada ante Ia
empresa asesorada. a mediano y large plazo. 15. Diseniar e implementar matodologia de investigac'on de
mercados que permitan diagnosticar y sustentar planes, programas y proyectos gue motiven la
participacién de empresas y emprendedores con las actividades y servicios del Centro Valle INN. 16.
Realizar los irformes correspondientes de las actividades realizadas dentro del Centro Valle INN, de
acuerdo a los parametros establecidos por la Secretarla de Desarrollo Econdmico y Compeatitividad —
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrallo Empresarial: y cumplir con las instrucciones impanidas por
el supervisor cel contrato. 17. Mantener en el desempefio de su cargo excelentes relaciones humanas.
capacidad de generar trabajo en equipo, receptividad al cambio. mejoramiento continuo, caidad er la
gestién. orientacion y servicio integral al cliente. 18. Articularse al eccsistema de emprenaim.erio e
\nnovacién municipal y subregional, reconcciendo os servicios que prestan las distintas instituciones; y
gestionandec las alianzas necesarias para garantzar la ariculacion de recursos técnicos, humanos.
financieros y técnicos hacia el Centro Valle INN.

Valor: $33.000.000

Plazo: 19 de julio 2018 - 31 de diciembre 2018

CDP: 5500000534

RPC: 4500024974

Se Wectos de uso del interesado.

’ Dada en Cali q,)és 9 dias del mes de ENERO de 2019

E N K
L i
S 7

4

|
WILLIAM PAYAN PELAEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

La presente certificacién no es valida sin estampillas.
Elzbore: William Payan Pelaez - Subdirecter Téenico de Apoyo a la Gestion

Elaboracién Revisién Aprobacian !
Nombre: Juan Gabriel Rojas Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité  Coordinador del Sistema |
Girén, Angela Garcia Cajiao Integradeo de Gestién
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacion, Contratista Acta N. 008 -
Firma: Firma: ‘

|
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018 |

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Depanamento det Valle del Cauca, Prohibida su a teracion o
modificacion por cuglquier medio, sin previa autorizacion de la eefora Gobernadora
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SO Cieh] Al contestar por favor cite estos datos:
Sy Radicado No.: 201841460100003041
AL DE TRD: 4146 01Fe1c: 1 82523:0 35322,2
- 4146.010.10.1. ;
SANTIAGO DE CALI Rad. Padre: 201841730100344692

SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL

EL SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA identificada con cC
1.143.943.724 e Cali (Valle), suscribi6 en la vigencia 2016 CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 4146.26.1.744.2016 cuyo objeto
contractual fue: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social de conformidad con el proyecto denominado: “ASISTENCIA
Y ATENCION INTEGRAL A LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIAS BASADAS EN
GENERO, EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" BP 07044681. Con fecha de
inicio 02 de Agosto de 2016 y de terminacion el 31 de Diciembre de 2016, ‘por un valor
de: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($19.200.000.00) M/CTE—

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES  N°
4146.26.1.212.2017 cuyo objeto contractual fue: Prestar los servicios profesionales a la
Secretaria de Bienestar Social de conformidad con el proyecto denominado: “APOYO A
LA COBERTURA DE OFERTAEN SERVICIOS SOCIALES PARA LA POBLACION EN
SITUACION DE POBREZA EXTREMA EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI BP
07038575. Con fecha de inicio 07 de Marzo de 2017 y de terminacién el 30 de Junio de
2017, por un valor de: VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000.00) M

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°
4146.26.1.666.2017 cuyo objeto contractual fue: Prestar los servicios profesionales a la
Secretaria de Bienestar Social de conformidad con el proyecto bp 07038575
denominado: APOYO A LA COBERTURA DE OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
PARA LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA EN EL MUNICIPIO
DE SANTIAGO DE CALI. Con fecha de inicio 26 de Julio de 2017 y de terminacion el
31 de octubre de 2017, por un valor de: DIECISEIS MILLONES DE PESOS

($16.000.000.00) M -

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROF °
4146.010._2’6.1.1238.2017 cuyo objeto contractual fue: Prestacion de 's-:.esrlv(i)cl\ilc;\s‘_ci;‘3 a oN

a la gestion en los procesos de seguimiento y supervision técnica administrpt' =
financiera y juridica a la prestacion del servicio de atencién a la prirr'1era inf B
conformidad con el proyecto denominado: FORTALECIMIENTO D?E_nmal_gg

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Pis
o 50 Teléfono:
www.cali.gov.co ono: 889 6332

Scanned with CamScanner
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e Al contestar por favor cite es
i Radicado No.: 201841460100003041
powis Fecha; 22-03-2018
" ANPle%SIPﬁEE TRD: 4146.010.10.1.853.000304
DE CALI Rad. Padre: 201841730100344692
SECRETARIA DE

BIENESTAR SOCIAL

ESTRATEGIAS DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, BP. 07-044851 VIGENCIA 2017 Con fecha de

inicio 15 de noviembre de 2017 y de terminacion el 31 de diciembre de 2017, por un
valor de: OCHO MILLONES DE PESOS ($8.000.000.00) M

suscribid en la vigencia 2018 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION N° 4146.010.26.1.0580.2018 cuyo objeto contractual es:
Prestar los servicios Profesionales a la Secretaria de Bienestar Social - Subsecretaria
de Poblaciones y Etnias de conformidad con el proyecto denominado: APOYO A LAS
FAMILIAS BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS MAS FAMILIAS EN ACCION Y
JOVENES EN ACCION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI B.P. 07044882. Con
fecha de inicio 26 de enero de 2018 y de terminacion el 29 de junio de 2018 por un

valor de: VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($25.800.000.00)
M/CTE.

Para constancia de lo anterior se firma en Saptiago-de.Cali, el 22 de marzo 2018

Para verificar llamar al 8896332 Ext. 112-113 - 8817806
Esta certificacién no tiene validez sin las estampillas de ley

Proyecté y elaboro: Maira.Alejandra Manosalva Cano- Contratista

M Revisé: Nelly Santacruz Vargas— Profesional Universitario-Grupo de Apoyo a la [

uuuuuuuuu

—

i 2.0 SWLV 881, PRG-HOBMITALES
S o (v, BMLV BT, PRO-BALUD

*.| VALOR TOTAL DEL ACTQ O DOCUMENTO

si00
M 11446642 ATRA/2018 08:43:00 8. 1004
Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso e | ER——

s0 50 Teléfono: 889 €
www.cali.gov.co REE Ak
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Departamento del Valle del

. Codigo: FO-M9-P2-26
/ Cauca CERTIFICACION | Version: 01

(-EC‘,% CONTRATO PRESTACION DE
\ x

SERVICIOS Y
MINIMA CUANTIA

—_—

Fecha de aprobacién: 29/03/2017

Gobernacion Pagina | de |7]

NIT. 890399029-5

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTI

: ON DE LA SECR i
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD SISHATE

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA,

NIT. N° 1.143.943.724, expedida en la ciudad de Cali (V)
VALLE DEL CAUCA:

iQentificado () con la cédula de ciudadanfa o
. Suscribié un contrato con el DEPARTAMENTQ DEL

Contrato nimero: 012-18-11-1278

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion

Fecha de Acta de Inicio: 15 de enero 2018

Objeto: Prestar Servicios Profesionales como Economista Magister en Gobierno, en la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial como

Asesora y Coordinadora en Desarrollo del proyecto denominado “Desarrollo y puesta en marcha de Centros
de Emprendimiento e Innovacién Valle Inn en el Valle del Cauca”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre |a informacion y documenu_)s
que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aur'\
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto de‘l conlrato,‘EL CONTRATISTA. debgra
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su e;echzlén
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendigntes por.resolver, asl como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante Lf.l ejecucion del mismo, que debgré .repc.asar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) ‘C_UStOdiaf. preservary DU_rtar‘Eg| carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverIQ g la fnn.aiilzgcaon del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractualgs de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1"}50 de 2007 y sus respelctwos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar'la documentamon a su car’go de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar mventan;da a la Secretaria de Desarlro!io Econdmico y
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y ch‘umenlamOn que tenga a su cargo en V_Irtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacgrse de acuer.dc con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago Gorf‘espor_ldlerl'te a los 5|§temas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con Ia; bas_t'es de cotizacion estafb{emdas en las normas vigentes, H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion .contracluaF debera informar g Ia Secretaria de Desarrollo
m&mémicmwﬁempe{iti\tidaﬂ‘lllaﬂEP-S-.*‘laEAFF’-‘Y"a'ARll"allas*chestBhiéﬁdUentre*aﬁHbdb_ R
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones
debera informar dicha situacion a la Sec_retar{a de Dclzs:‘arrollo Econdmico y Competitividag €on una antelacig ‘
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al venmmlgnto del contrato, elantar |q 'ac.l n
correspondientes a los reportes de nov‘edades a las entidades de salud Less o S. tramiteg
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidag re gaciones que

la entidad, de tal Manerg

Prohibiga su alteracién 0

debersd ag
Y pensiones )
querida por

nlo del Va
dora,

Este documento es propiedad de la Adminislracion Central del Departame
s

dificacion por cualquier medio, sin previa aulorizacion de la sefiora Goberna € del Cauca
mo
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aompromete a cump,
oy ONTRATISTA seC \Plir
te prestacion del serviclo- :ﬂ) E::Ambiente- Si en el desarrollo del objetg
|y Me

debera
ISTA, a sus expensas,

EL CONTRAT X

bfa?. d industrial minimos requeridos, tales COTO
e ompromete 2 tramitar Y eptregay os
cr:ner jugar dentro de los términos fijados

ue se garantice la continua y eficien S
gon Iasgnormas y procedimientos sobre Salud OCL.JQaUO"a
contractual se realizan actividades de campo ylo visitas @ O
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de se A se
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATIS

n pri i
productos y actividades que hacen parte del presente (.:onlrato e tpdo a0 Bl exceder 108 establecidos en el
por la Secretarla de Desarrollo Econémico y Competitividad, y en 10

: <t en los sistemas de informacién de
i jurldi igual nera antener actualizado el registro en o juaae. L) B
ordenamiento jur(dico, de igual ma ,am e _ | cuando a ello hubier a
la Secretarla de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, filiado al Sistema General de
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar a1 562 de 2012 y sSus normas
Riesgos Laborales de conformidad con lo sedalado en el articulo 2 de,'a L5 tentes por los actos U
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades compée ‘0. cuando con ellos
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente cont'ra 9. ol articulo 62
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en 10S términos e
: N) En el evento en que

de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias Yy concordantes. ) 3 i simplificado y

CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen trl!:)utano simpli
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, Sé c.omprqmet(.a a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2
del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la
Secretarfa de Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen meédico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de
?0-12, cuanqo no ;ea posible el registro dg la mfc_nrmac;c'm, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de wdaf y una vez restablecido el Slstema, se procedera a registrar la informacion en el mismo.
U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la

organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son i
0
Departamento del Valle del Cauca. propieded 4l

Actividades Especificas: 1. Formular y/o actualizar, con participacion del personal

valle INN, un plan estratégico que sera aprobado por los organismos de 5
! . gobernanza qu
de los convenios generados por la Gobernacion del Valle del Cauca. 2 En el m oo Sxsian en el marco

procesos y procedimientos establecidos por el Departamento del Valle del Caucay :L‘;Oaﬁedla metodologial
planear y administrar los diferentes programas del Centro, definir los criterios ara | @ O.S es’tratéQiCOS‘.
asistencias técnicas y capacitaciones, establecer el cronograma para Capacitacicmz a realizacion de |ag
y/o en que se involucrara el Centro. 3. Atender las indicaciones de |og organismo S; P L realizarg
implementacion de controles administrativos, humanos y técnicos. 4 Coordinar S de gobernanza sobre |a
asignado al centro Valle Inn, la ejecucion y seguimiento al plan estratégico, efect con el equipo de trab ajo

" :
ando log ajustes que sean
Ca. Prohibidg su alteraciﬁn 0

que labora en el Centro

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departame

meodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernagt;adm Valle de| Cau

Scanned with CamScanner
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requeridog-
con cn90S; que serg, aProbag e
Na bage de datog OS por og
neCesidadeg 4 e

S empregg
i as i S de [a
|nVO|Ucrand Mipym 5 ‘
O ale ui a regién ;
SUbreQiona[' . Quipo dg Centro. 6 Y prio
Necesariag p

- H i a"
e i - Articula s a fortalecer para la asistencia técnic
CDHOCIQHdo los servigj rse g|
dara garantiz
a
Centro Valle | J
®Spacios que

. = . |
ecosistema de emprendimiento e innovacion municipal ¥
la ar 0S que prest,
artic
strategia

S de gobernan
N, investigar s
fizar tematica

Organis i
remig Za. 5. Establecer mecanismos para C?g';ay
g obre estudios que presenten la situaci

560 s ¢ n las dis_tintas instituciongs; y gestionatggﬁi;zz i‘;?:a;

SiStif por e| program o 05 téCHICOSI humanos. fmanCIefC\J;" l‘]ye del Cauca a los

Sean relevantes dent . § Val!e Inn y por el Departamenlo' dal a' A aplicar una
r i 8. Disefiar y :

i 0 sede y su area de influencia. uimiento a
fvicios del Centro Y promover su utilizacién. 9. Adelarjtar Sgg Identificar
medidas correctivas si fuere ”ecesaﬁo‘l 4;1ta;|r gestiones
o leclorga e IEoE g g8 C(te‘ntiioageasd?e;:\lizadas dentro
- 1. Realizar Ios i ientes a las activ ico
del centro Vvalle Inn, de acuerdo a los para;se;:;?:si:b?::::s:?;:r‘?; Secretarla de Qesarrc:‘no it;?rf:g;:nei
Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Y cumplir con (as
ervisor del ¢

; i tro lo
: inamica del Cen
ontrato. 12. Prestar asesoria a los usuarios cuando la d
requlera. 13. Las demas que sean compatibles con la esencia de su rol.

Valor: TREINTA MILLONES DE PESOS (30.000.000)

impartidas por el syp

Plazo: 6 meses
CDP: 5500000153
RPC: 4500022123

Esta

i 0.
ficacion de contrato vigente, se expide para efectos de uso del interesad

Y 0000766238-8 ot

il

W“mrmmr-mo
CERTINCADOS O CONSTANCIAS EXFEDIDAS POR FUNCIONARIOS © BE
0,2'% DEL BMLY PRO-UCEVA

vy -
Subdirector Tégpico f)éyp a la Gestion

La pr'esente certificgééno es valida sin estampillas

Y

1800

VR EST, PRO-CULTURA DEPTAL LVS “a
S 0.4Y. BULV EBT, PRO-UMVALLE 100
g 1-15% WMLV EBT. FRO-BEGURIDAD ALIMENTARIA 1o
0.4% SVLV ROT. PRO-DESARROLLD e
0.4% MWLV EBT. PRO-HOBPITALES 30 ]
0,4% SWLV ERT. PRO-BALUD 2100

VALOR TIOTAL DEL ACTO D bocu

DOCUMENTD T %

=

Este documento es propiedad de la Administracion Central del pe arta
madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién ge |g sefiora Eobemgiﬁfe' Valle del Cayca, Prohibida sy alteracién o
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BRI T ITETN S O DR .}
|1 Que MIRIAN ‘STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA. identificddo (

- Tige de Geritrato: Pre

iy 2l e
Objeto: Prestar'los servicios

tay

gt L ; P
Departamenio del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 01
) y 1 CQNTRBTO PRESTACION DE T |
AL L L nming 1 Paca e ———— |
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“——.——______————.______

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICQ DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

Ly .
EE .. CERTIFICA:

s : o
P : ) 1 g

a) con la cédula de ciudadéﬁia o NIT. N°
ali, suscribié un contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

"!i:.\‘ v E {:' ll I
C_:L (ljl(:'\'{"! o ! * '
1"” Ill‘--l[! 1

R ! VL] 7
Cohitrato 'niimero: 012-18-11-4006

1.143:343.724, expedida én la ciuliad de G

St{aciéﬂl de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion |
i oy ; i

Fecha:de Acta
il ey

de Inic:icé:E‘Inge O;C_tubre de 2017

profesionales como Economista para la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad ~ Subsecretaria de Internacionalizacién.l en desarrollo del proyecto denominado “Incremento de
las;Empresas exportadbras en cinco sectores”. '

Acli\qiﬁlageis;;gﬁnera|e‘§i- A) Presentar Igs:infprmes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las

aslericqmendadas. B) Guardaf la debjda confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que
por'?rézfon‘ dél -contrato’ llegue a conacer, ‘obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
despy;é.s _de_ ;ie:rr_ninado eéijcpqtrgtp.i Q) Unéfyez finalice el objeto del contrato, EL CONTBATISTA deperg er?tregar
al supervisor dél mismd, Un infdrine consolidado de las actividades realizadas durante su gjecucion indicando
en ;elI imis_mcj)‘ los asunlos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi’como los archivos flsicos y
magnéticos que: se hubieren génerado ‘durante la &jecucion del mismo, que debera reposar en el srea

smﬁ@?@\}ﬁéora,iqﬁlando a éllo hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato, E) Adoptar las medidas
CQr.r_esp‘ftjn;digirgtgs} y velar :para ‘que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con' lo
e'stablecido para tal efecto-en la Ley 80 de- 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios
y n:orm;as copcordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 .d.e.2000, Ley
Gehe‘réﬁl de )—\r'chivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al
supefvisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de, acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Manteher'aiidla ‘el pago Corrfespo:ndiente: a los: sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de
ini,d;i;amia Ie;jeql%uc;t?n conitra(::tual debera infpr‘rriar‘a la Secretarfa de Desarrollo Econémico y Competitividad,. la
EFP,SII;q AFP'yi la ARL allas cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATI'STA t_:leter.mlne
trasladarse de empresa promotorg de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretaria.de. Desarrollo Ecpnomico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dlas a su ocurrencia.
Al \'f'en"c':imie'nffo' dél oont}rato, deberé adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades d,é:saiud y pqin;siones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
Ia}'dpqﬁq‘uhjc[é;d_;ljéquerid:aépor la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del

servigio. J) _EI: CONTRATISTA se comprpmete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud

Este documenlg és propiedad de Ia Adrﬁinistraci{;nf Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién-por. cualguier medio; sin previa ‘aulorizacion de:la sefiora Gobernadora.




i
'
!
\'
I

1]
1.
1
1
|

o
[
1 g
1A

d

t & R U I »
ity i

Departamento del Valls daj
Cauca

T b Fil :

I i:";:|.!:ﬁ‘i:‘ —,'*‘- i i qd

ST tl) A ) § 03t Al
- . Lo Mg LR

Gobernacién

CERTIFICACION

CONTRATO PRESTAGION DE

: SERVICIOS Y
MINIMA CUANTIA

r.; .
Céodigo: FO-M9-P2-26
Versién:r 01

Fecha de aprobacion: 29/03/2017

v | )

Pagina 14 de 48

NIT. 890399029-5

ividad O¢ S0 s er '0s establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
gnﬁlerte‘r iga}'i:ﬁq“a;li.tq_d.q ‘e fegistra en los sistemas de informacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico y

ngtltlwdard Ieh‘tn&a‘mpa réal, cuando a elio thubiere lugar) L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciz ria éjé}:‘dﬁ&:ién ;del!cfohtrato, estar afil‘iajdo a_ll Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el ‘articulb 2 de la Ley 1562 de 2012 Y. SUS no

desarrolle en. virtud del ;;}fres;ente-contrato,:' cuando con ellos
ualmente sera, responsable: en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
T8 | T]ﬁ'l n,tgrl % y coricerdarites, N:)”’En el évento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pert nezca alrégimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera Ia obligacidon de
inscribirse {en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de Igs
terminos que o;rtbrga Ia;ley y al‘rep_c:)r"tar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
:‘paga; _,|9,C.U§]j a‘fp;(?r_taré @I;RU'I;’;actyalizadq_x efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
1;;.;9;:?[ j@:;gp_lggr:t;ipplpgcaag Y los:artioulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete
a m@‘teﬁer;adualizadbs todos sus documentos en |a Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Compelitividad para
reali;::ar susé.ag:_ti;vidadeis y devolve:rlos en;by_en esfado antes del pago de la tltima cuota pactada en el presente
contrato. Q) Cumplir cpn las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013

: ,.‘irﬁf?'i%?-[ﬁ ggég)éqmqn ‘r?"ui'é(;iqc;),;opggjacipnél,é puahdo a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
f'i"p;:éiﬁfﬁ:ﬁ;c’iqn}%fn[é@toEdél; presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite_dicho examen al
s"d;faér\‘/iséﬁ'q!ei mismo. R) Manejar y cumplir Ias politicas de Geslién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar
a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
de henoraries derivados de Ia gjecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida
en el Sistema éde Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previste en el

:; atliculp 227, de| Decrgto 019 de,2012, eyande no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el

SIGER, 's¢ diligenciara el formato tnico:de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la ‘inforrnaciéh en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de [a informacién y los
recursos informaticos de Ia organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA
son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Yoy B g gy Jowe B oa - L : - . ;
v Atftl}u}:ladges [Repecificas: 1; Apoyar el proceso de identificacion de la demanda internacional para la oferta

exportable f;n :'sfectore%s identificados. 2. Hacer parte de las mesas de trabajo de las empresas, con el fin de
realizar el acompaﬁarfniento. 3. Apoyar y. hacer parte del proceso de aumento de las expectativas de las
empresas exportadoras por medio de mesas de trabajo.
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Departamento del Vdlle del Gédigo: FO-M9-P2-26
Cauca

CERTIFICACION Versiéon: 01!

F‘@:‘ CONTRATO PRESTACION DE
"'::,lw_ : SERVICIOS Y Fecha de saprobacién;
Gobernacién MINIMA CUANTIA AR
NIT. 890399029-5 ; Péagina 1 de 4

LA SUSCRITA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS,; RENTAS Y
GESTION TRIBUTARIA.

CERTIFICA:

Que MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA, Identificado(a) con la cédula de ciudadania N°

1.143.943.724 .expedida en Cali (Valle del Cauca), celebrd y estd ejecutando a cabalidad el sigulente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 0190-18-11-0249 del 19 Enero del 2017
Tipo de Contrato: Prestacién de Senicios Profesionales.

Objeto: “Prestacion de Sendclos profesionales para la realizaclbn de actiidades administrativas vy

operalivas en el ejercicio de fiscalizacién, Liquldacién, discusion, y/o cobro que adelanta la UAE de
Impuestos de Rentas y gestion Tributaria del Dpto”.

Actividades Generales: Clausula Segunda. En virtud del Presenle contrato el CONTRATISTA adquiere las
sigulentes Obligaciones Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supenisor para el
segulmiento de las lareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacidén y documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida
por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el
Contratisla deberd entregar al Supenisor del mismo, un informe consolidado de las actiidades realizadas
durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver,
asl como los archivos fisicos y magnéticos que se hubleren generado durante la ejecucién del mismo, que
debera reposar en el area supenisora, cuando a ello hublere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el camet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y dewolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y téminos
contractuales de acuerdo con lo establecido para lal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo
de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento y/o
Supendsor, las carpetas y documentacién que lenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos eslablecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de colizacion establecidas en las normas vigentes. H) El Contratista antes
de Iniciar la ejecucion conlractual debera informar a la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas
y Gestion Tributaria, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuenltre afiliado. Igualmente, cuando la
Contratista determine trasladarse de Empresa Promolora de Salud (EPS) o de Fondo de Pensiones, debera
informar dicha situacion al Unidad, con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades 3 las entidades de
Salud y Pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente conlrato deberén prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garanlice la conlinua y eficiente prestacion del
seniclo. J) El Conlratista se compromele a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan aclividades de campo
y/o vsitas a obras, la Conlratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a eslos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas Protectoras, elc.
K): El Contratista se compromete a tramilar y entregar los productos y aclividades que hacen parle del
presente contralo en primer lugar dentro de los términos fijados por el Depailamento, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el registro Z-

Esle documenlo es propledad de la Administracion Cenlral del Departameénto del Valle del Cauca. Prohibida su afleracion o
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los sistemas de informacién de la dependencia en tiempo real, ?”a‘;gﬁ_’az:”; 'E‘;i‘:r 9 'U%ﬂr . L)EI Contratjg "
se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, F;S gr 8 Ly o dma eneral dg Riesgo
Lahorales de conformidad con lo sefialado en el articulo E'-t o) dy 8 2012 y gyq i
reglamentarias. M) El Contratista serd responsable ante las autoridades competentes por og actog |

omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente Conltrato, cuandg Con ellps
cause perjuiclo a la Administracién o a terceros. Igualmente, seré fBSPODsab_le en los téminas del artiy,
52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) Ep g 8vento en qug g
CONTRATISTA al momento de suscribir al presents contrato pertenezca a| régimen tributario simplificagq y
durante la vigencia del mismo adquiera [a obligacién de inscribirse en el régimen comun, se Compromete 3
realizar cambio de régimen ante |a DIAN dentro de los términos que otorga Ia ley y a reportar dichg
sltuacion a (La Dependencia) para (o cual aportara el RUT actualizado y efectuar e registra en g| SIGEP |o
anterlor de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 dg Estatuto Tributariq, '0)
El CONTRATISTA se Compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidag

aspacialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el sSupendsor g (La.
Dependencia) para realizar sus actiidades y dewlverlos en buen estado antes de| Pago de la diltima cuota
Pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artlculo 18 de| Decralo
0723 del 15 de Abril de 2013 referente al éxamen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cua Se

debera practicar a partir de perfeccionamiento degl Presente contrato y entregar el certificado respactivo que

acredite dicho examen al supenisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y

Ventanilla Unica, S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro 0 cofﬂente,

donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados e la ejecucién del presente contrato T)

Registrar la informacién de Su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -

SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en g articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible

el registro de Ia informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una

» 58 procedera a registrar |a informacisn en g mismo. U) Prestar sus sendclos
€N pro de la segquridad de |a informacién y los recursos informéticos de |5 organizacién, V) Toda informacién
o formatos generados por EL. CONTRATISTA son propiedad del Departamento def Valle del Cauca.

g aadas Espacificas: Cléusula Tercera, 1) Llewar a cabo todas las acciones necesarias, conforme a
o mdades dalerminadas, a fin de adelantar los actos Preparaltorios, de tramite o definitivos dentro de los

Gestién Tributaria o su-Subgerencia. 6
actiidades propias de la gestién documental y archivo

Renlas y Geslion Tributaria. 7) Presentar informes perié
cumplimiento del contrato  8) Las demas que ls sean asignadas relacionadas con el objeto contractual

por la Gerencia de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestign Tributaria o sy

Subgerencia.
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cDP: 3500003751 del 13/04/2017
RPC: 4500015561 del 19/01/2047

Fecha Otros|, Adicion ylo Prorroga No. 0190-18-14
Valor Adiclonado: § 8.609 933 ‘
Plazo Prorrogado: Dos (2) meses. once
prestacion profesionales No 0190-18-11-0249-
del primero (01) de Sepliembre del dos 1
Sepliembre de dos mil Diecisiete (2017), o
dia festivo ylo \aboral,
CDP: 3500004067 del 2010412017
RPC: 4500017989 del 15/07/2017

(11) dias la clausula Octava del contralo de
1-2017 del 10/07/2017 1a cual se contara a partir

il Diecisiete (2017) y hasta el treinta (30) de
el dia habil siguiente si la fecha sefialada vence el

Fecha de Acta de Inicio: 19/01/2017
- Se explde para efectos de uso del intetesado. Dada en Santiago de Cali, a los 22 dias del
mes de septlembre de 2017.

/ {

/

. LILIANA RODR%GUE:Q:{ENGIFO.

traliva-d& Impuestos Vo. Bo. Supervisor o interventor
Rentas.y gestion Tributaria

L= presente cerficactdn ro es valida sin estampllias.

Transcibld, Diana Vasquez, Convralis\a adscrile a la UAEIRGT
Rewsd: ingrd Johanna Nelencla Jimenez, P E Lider Proceso adscrita a la UAEIRG)
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LA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS,
RENTAS Y GESTIOM TRIBUTARIA

CERTIFICA

Que la sefiora MIRIAN STEPHANY DEL,MAR SAAVEDRA URUERNA, idenlificada
con la cedula de cludadarnia No. 1.113.942.724 Je Cali-Vallg, estuvo vinculada con

la administracion Deparlamenlal a ravés del siguienle contralo de prestacion de
sarvicios:

[ ___CLASE DE CQNTRATO PRESTACION © _[; SERVICIOS PROFESIONALES |
_No. ¥ FECHA DEL CONTRATO | 0190-18-11-0922 de 13 de Mayo de@d1s ' \

OBJETO Preslacion de qewn_ios profesionales para \a
realizacidn de las aclividades relacionadas con la
fiscalizacian, liquidacion, discusion o cabro que
adclanla la Unidad Administraliva Especial de
Impueslos. Renlas y  Geslion Tributaria  del
Departamento del Valls del Cauca, de acuerdo
con la Direccion Técnica asignada, en desarrol\o
del proyeclo denominado lorlalecimiento de \'1
S _geglion bibularia.
[ PLAZO Desde la lirma del acla E‘P inicio y hasla el 31 q‘;
Diciembre de 2016.

Se finma en Sanliago de Cali’,,:;r'l'ﬁ;\ﬁ tring (03) ding del mes de Enero de 2017, a

Administrativa Especial de  tmphestos,  Renlas Goslion Tnhu\ \\\a del
Departamento def Valle ool Tau:, '

e e ———
—
- -~

S ALAMANCA
<y Goslion Tiihuylaria

\ ..
MIAF T !,"\\ GANTR]
Gerenle LAE f‘{(" loye:

\
; \
Transerfptor: Hinl Jheanna Qspina, fupe Adnith)steato, /
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* § DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
\ % Q‘“ GOBERNACION

Unidad Administrativa Especial De Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS Y RENTAS Y
GESTION TRIBUTARIA ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE

CERTIFICA

Que la sefiora MIRIAM STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA, identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.143.943.724 de Cali, esta vinculada con la Administracién Departamental a traveés
del siguiente contrato de prestacion de Servicios:

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. X FECHA DEL | 0190-18-11-0151 De Febrero 12 de 2.016
CONTRATO
OBJETO Prestacion de servicios profesionales para la realizacion de
actividades relacionadas con la fiscalizacién, liquidacion,
discusién y/o cobro que adelanta la Unidad Administrativa
Especial de Impuestos, Rentas y Gestion tributaria adscrita a
la Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del Cauca, en desarrollo del proyecto
fortalecimiento de la gestion tributaria.

PLAZO Desde la firma del acta de inicio hasta el 10 de Mayo de 2.016

Se firma en Santiago de Cali a los dieciocho (19) dias del mes de Abril de 2.016, a peticién de la
interesada, y con base en los archivos que reposan en la Urfidag de Impuestos, Rentas y Gestion
Tributaria del Departamento del Yalle.

MARTHNA IS REZ AMANCA
Dire

Transcriptor: Nini Jhoanna Ospina, Auxiliag Administrativo -
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3. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

Secretaria de Hacienda y Finanzas Pablicas

LA SUSCRITA DIRECTORA TECNICA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS

HACE CONSTAR:

Que revisados los documentos que reposan en el archivo de la Secretaria de
Hacienda y Finanzas Publicas se encontro, que el Departamento del Valle del
Cauca-Secretaria de Hacienda y Finanzas Plblicas, suscribi6 con la sefiora
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA, identificada con cédula de
ciudadania No.1.143.943.724 de Cali (V), los siguientes contratos de prestacién de
servicios:

Contrato prestacion de servicios de apoyo a la gestién nimero 010-18-0216 del 9
Febrero de 2015, en cuyo objeto se estipuld: “Prestar los servicios de apoyo a la
gestion para la realizacion de actividades asistenciales propias de la Unidad
Administrativa Especial de Impuestos. Rentas y Gestion Tributaria, referentes a la
liquidacion del impuesto de vehiculos automotores”, por valor de DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE (810.440.000), con plazo
desde la firma del acta de inicio y hasta el 31 de Mayo de 2015.

Contrato de prestacion de servicios profesionales nimero 010-18-0948 de Junio 1
de 2015, en cuyo objeto se estipuld: “ Prestar servicios profesionales como
economista y negociadora internacional en la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria del Departamento del Valle del Cauca, en
desarrollo de actividades inherentes al proyecto de Fortalecimiento a las Finanzas
Publicas”, por valor de VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS MCTE ($25.424.000), con plazo desde la firma del
acta de inicio y hasta el 31 de Diciembre de 2015.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada.

Dado en Santiago de Cali, a los veintidés (22) dias del mes de Enero de dos mil

dieciséis (2016).
T@gc@‘fo Colle 205 l

ERO COLLAZOS JIMENEZ
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Redactor y Transcriptor: Aura '%ﬁ Quifionez
Revisoé: Ana Dely Chavez Zuﬁigaﬁ-'c

NIT: 890399029-%
Palacio de San Francisco— Carrera 6 Calle 9y10 - Piso 3, Teléfono: 6200000 Ext. 1900-1903
www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia




N% ¢ 5. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

A GOBERNACION

: % Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA'Y
FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que el Departamento del Valle del Cauca-Secretaria de Hacienda y Finanzas
Publicas, ha suscrito con la sefiora MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA
URUENA, identificada con cédufa de ciudadania No. 1143943724 de Cali (V), el
siguiente Contrato de Prestacion de Servicios De Apoyo a la Gestion:

En la actualidad tiene el Contrato de Prestacion de Servicios De Apoyo a la Gestién
numero 0216 de febrero 09 de 2015, cuyo objeto consiste en la Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestion para la realizacién de actividades asistenciales
propias de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestion
Tributaria del Departamento del Valle del Cauca por valor DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE ($10.440.000), plazo a partir
del perfeccionamiento del contrato y hasta el 31 de mayo de 2015.

Este certificado se expide para validacion en el SIGEP.

Dado en Santiago de Cali, a los veinte (20) dias del mes de abril de dos mil quince
(2015), :

[l
Redactor y Transcnplo‘r‘fw@ ’

NI B50399029-5 f\ Valle del Cauca

Palacio de San Francisco— Carrera 6 Calle 9 y10 - Piso 3, Teléfono: 6200000 Ext. 1900-1903
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Bancolombia*>

NIT. 890.903.938-8
Santiago de Cali, 04 de noviembre de 2014
CERTIFICACION

A solicitud del interesado nos permitimos certificar que MIRIAN STEPHANY DEL
MAR SAAVEDRA URUENA, con cédula de ciudadania nimero 1.143.943.724 estuvo
vinculada esta institucidn como APRENDIZ (U), desde Mayo 07 de 2014 hasta

Noviembre 06 de 2014.
Motivo de retiro: FINALIZACION CONTRATO APRENDIZAJE.




Sy
|

- _
FUNDACION

ENLACE
COLOMBIA

Santiago de Cali, 05 de Enero de 2015

Sefores:
GOBERNACION DEL VALLE
Ciudad

Cordial Saludo.

Que la Sefiora Mirian Stephany del Mar Saavedra Uruefa identificada con cédula de
ciudadania No. 1.143.943.724 de Cali, labord para nuestra fundacion en el periodo
comprendido entre OCTUBRE 10 del 2011 y ABRIL 30 del 2012, liderando el proyecto
del Ministerio de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones (MINTIC) en
conjunto con la Gobernacidon del Valle del Cauca Vive Digital, mediante el cual se
pretendid disminuir la brecha en conocimientos tecnoldgicos de todos los vallunos.

En el caso del Valle del Cauca la Gobernacion a través de la Fundacién Enlace Colombia
ejecuto satisfactoriamente dicho proceso. Del cual la sefiora Saavedra fue pieza
fundamental en su organizacion e implementacién.

Dentro del desempeno de sus funciones se destaco por su responsabilidad, honestidad
compromiso y dedicacidn con el objetivo del proyecto.

Cordialmente,

ROBERT ASPRILLA CAMPOS
Representante Legal FEC

Calle 46N No. 5AN-35 Tel. 665 27 07 Cel. 300 3919474

fundacionenlacecolombia@gmail.com
Cali - Valle
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